‘ MESA SINDICAL
' DE CATALUNYA

A I'atencio del Sr. Alfredo Garcia
Sotsdirector del Servei Catala de Salut

Com bé sabra el passat 28 d'abril del 2022, es va dur al Ple del Parlament, una mocioé en relacié amb les
condicions laborals del personal del nostre sistema sanitari public, on molts dels punts van quedar
aprovats amb el suport de bona part dels grups parlamentaris. Aixi doncs, tenim una série de punts de
consens, aprovats fa ja més d'un any pel Parlament de Catalunya, que haurien d'estar ja implementats o
com a minim amb partides pressupostaries concretes que contemplessin com i quan es pensen
implementar. Ara només falta que el Govern i aquesta Direcci6, es cregui que les decisions que pren el
Parlament son la legitima representacio del poble de Catalunya i les porti a terme. Nosaltres si estem
convencudes que en una democracia consolidada com ho és la nostra, aixi ha de ser, per aixo reiterem
la sol-licitud de I'integre compliment dels punts aprovats:

« Equiparar les condicions laborals i salarials de tot el personal sanitari del sistema public de salut amb
independeéncia del prestador pel qual treballen.

» Establir unes ratios professional-usuaria que contemplin les realitats economiques i socials dels
territoris i que permetin una correcta assisténcia i redueixin I'actual carrega laboral.

» Dotar d'estabilitat el personal sanitari, augmentant I'oferta publica de places per posar fi als
contractes temporals i eventuals, garantint una contractacioé estable i de qualitat.

» Planificar la creacié de més professionals sanitaris atenent a les necessitats demografiques actuals,
la demanda assistencial real i l'increment de plantilles estructurals necessaries per poder donar
resposta a la necessitat de relleu del personal que es jubilara els proxims anys.

« Ampliar les places de formaci6 especialitzada MIR i lIR.

» Proporcionar facilitats per tal que professionals de la medicina familiar i comunitaria vulguin exercir a
les zones rurals.

» Destinar el 25% del pressupost de Salut a I'Atencié Primaria.

Recordara també que els sindicats que componem la Mesa Sindical de Sanitat, vam convocar dues
jornades de vaga els passats 25 i 26 de Gener de 2023. Alguns dels punts que motivaven aquesta
convocatoria, son els mateixos que avui li estem traslladant i cap d’ells s’ha fet realitat. Pocs dies abans
de la vaga, el Molt Honorable Conseller Manel Balcells, va tenir la deferéncia de rebre'ns per a conéixer
de primera ma quines eren les nostres reivindicacions. D’aquella reunié vam treure dos compromisos.
Un, donar resposta més detallada de tots els punts que motivaven la convocatoria de vaga. | dos, donar
resposta a la sol-licitud que la Mesa sindical de Sanitat li va traslladar en la mateixa reunid, de participar
a la taula d’harmonitzacié. Han passat més de tres mesos i no hem rebut cap resposta.

Ja per finalitzar tres Ultimes questions que considerem de necessari compliment, encara que es plantegi
a mig-llarg termini, si realment volem recuperar un sistema public de salut enfortit, que garanteixi
condicions adequades per als seus professionals i la qualitat assistencial que els usuaris es mereixen.

« Comencar a treballar per aconseguir rebaixar I'edat de jubilacié als 60 anys per al personal sanitari
public, a causa de la penositat, perillositat i toxicitat de les condicions de treball.

« Jornada setmanal de 35 hores.

» Reconeixement del grup professional que li correspon, a totes aquelles categories que exerceixen
funcions que poden ser recollides per aquest grup superior.



